
 

 

 

An der     Ludwig-Windthorst-Schule Hannover 
-staatlich anerkannte Oberschule in katholischer Trägerschaft- 

 

ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

der Arbeitsplatz einer sozialpädagogischen Fachkraft / Schwerpunkt Beratung 
 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden zu besetzen.  
 

Die Ludwig-Windthorst-Schule ist eine katholische Oberschule in Trägerschaft des Bistums Hildesheim und 

wird zurzeit von ca. 700 Schülerinnen und Schülern besucht.  Die Schule ist seit 2011 Mitglied im Schulverbund 

„Blick über den Zaun“. Als Schule in kirchlicher Trägerschaft ist sie eingebunden in die katholische Region 

Hannover und arbeitet dort im Rahmen der „lokalen Kirchenentwicklung“ mit. 
 

Wir bieten 

- ein Umfeld mit hoher Bereitschaft, innovative Wege zu gehen; 

- die Tätigkeit an einer Schule mit ausgezeichnetem Ruf und freundlicher, offener Atmosphäre; 

- ein überaus engagiertes und leistungsfähiges Team von Mitarbeitenden. 
 

Wir erwarten 
 

➢ Engagement zur Entwicklung, Planung und Durchführung der sozialen Arbeit in schulischer Verantwortung, 

insbesondere 

- Betreuungskonzepte für lernschwächere und benachteiligte Schülerinnen und Schüler. Förderung der 

Fähigkeit der Jugendlichen, eigene Stärken wahrzunehmen und auszubauen und Schwächen zu 

verbessern 

- Konflikttraining und Sozialkompetenztraining durchführen.  

- Erarbeitung von Angeboten von Präventionsprojekten für die Schulgemeinschaft 

- Jugendlichen im Alltag und in Krisensituationen Lebensorientierung zu bieten und als „Professional 

Coach“ in verschiedenen Lebenssituationen (u.a. Mediation, Mobbing Intervention, Klassenrat) zur Seite 

zu stehen. 

- Durchführung von Ganztagsangeboten 

- Zusammenarbeit mit den Kammern, Kooperationspartnern und der Jugendberufsagentur 

- enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit den Klassen- und Fachlehrerinnen und -lehrern, der 

Schulsozialpädagogin und der Fachleitung Wirtschaft und Unterstützung im Bereich der 

Berufsorientierung 

➢ enge Zusammenarbeit zur Durchführung dieser Maßnahmen mit kirchlichen und öffentlichen Trägern der 

Jugendarbeit.  

➢ besonderes pädagogisches Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, 

sowie der Bereitschaft, zusammen mit der Schulleitung und sämtlichen Mitarbeitenden der Schule im Team 

zu arbeiten. Ein freundlicher Ton im Umgang mit Eltern, Lehrkräften, Schülern, Besuchern und Institutionen 

ist selbstverständlich. Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sind erwünscht. 

➢ ein (Fach) Hochschulstudium als Sozialpädagogin oder Sozialpädagoge bzw. Sozialarbeiterin oder 

Sozialarbeiter (Diplom oder Bachelor) mit staatlicher Anerkennung oder eine gleichwertige Ausbildung. 

Eine Änderung in der Geschäftsverteilung bleibt vorbehalten. 
 

Die Entgeltzahlung erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 

kirchlichen Dienst im Bistum Hildesheim (Anlehnung an den Tarifvertrag der Länder –TV-L). Eine Zugehörigkeit 

zur Kirche ist erwünscht. 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis 31.12.2024 zu richten an: 
 

Bischöfliches Generalvikariat 

-Abteilung Schule und Hochschule- 

Domhof 18 – 21, 

31134 Hildesheim 
 

Für weitere Auskünfte steht die Schulleiterin, Frau Kerstin Marx, Tel.: 0511 880051, 

E-Mail: verwaltung@ludwig-windthorst-schule.de und 

Herr Holger Skremm, Bischöfliches Generalvikariat – Abteilung Schule und Hochschule, Tel.: 05121 307 282, E-

Mail: holger.skremm@bistum-hildesheim.de zur Verfügung. 
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